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FUNDAMENTACION 
 

 
La Administración Pública puede ser conceptualizada como el conjunto coherente de 

acciones que, de forma técnica conducen al cumplimiento de la normativa legal y a la 

promoción del bienestar en sus distintas manifestaciones, fomentando los intereses públicos y 
garantizando el desarrollo de la vida en común. 

 
Para alcanzar este fin, la Administración Pública está configurada por un conjunto de 

órganos, con personalidad jurídica y estructurados dentro del poder ejecutivo, cuyas actividades 
están destinadas a satisfacer las necesidades específicas de los administrados, no sólo en 
materia de promoción del bienestar, sino además ofreciendo oportunas respuestas a las 
reclamaciones y peticiones que se le presenten. 

 
El ejercicio pleno de la administración se logra mediante actos, hechos, contratos y 

normas de carácter administrativo, en concordancia con las facultades constitucionales y 
legales que se les otorga, dentro de los límites que le corresponda y en función de los 

procedimientos preestablecidos. 
 
En este sentido, el estudio de las formas que adquiere la Administración Pública, los 

órganos que la integran y sus interrelaciones; los principios rectores, las facultades que se le 
otorgan, las limitaciones constitucionales y legales a dichas facultades, así como el fundamento 
y análisis las nuevas estructuras de carácter público contenidas en la Constitución de la 
República Bolivariana de Venezuela, obligan a su estudio, comprensión y análisis, 
convirtiéndose en piedra angular para el logro del objetivo general del Programa de 
Especialización en Derecho Administrativo. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA 
 

Analizar la estructura general del Estado, con especial referencia a los Órganos que lo 
integran, razonando las formas que asume la Administración Pública y los fines establecidos, 
constitucional y legalmente para cada uno de sus Órganos. 

 

 
 
 
 
 

 



UNIDAD I OBJETIVO TERMINAL 

NATURALEZA JURÍDICA DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

PROFUNDIZAR EN EL CONOCIMIENTO DE LA 
NATURALEZA DE LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA, DENTRO DE LA ORGANIZACIÓN 

GENERAL DEL ESTADO. 
 

DURACION 

8 HORAS 

EVALUACION 

25 % 

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO 
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCION 
1. Comprender la razón, naturaleza, 

utilidad, funcionamiento y 
características  de la 
Administración Pública,  

2. Interpretar los principios generales 
que regulan el funcionamiento de 
la Administración Pública. 

 

 
 
 

• Naturaleza jurídica de la 

Administración Pública. 

• Principios generales que regulan 

su actividad. 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

• Exposición del facilitador. 

• Análisis de textos. 

• Discusiones guiadas. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACION 

• A juicio del facilitador, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la Universidad 

Fermín Toro. 

 



UNIDAD II OBJETIVO TERMINAL 

RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE A LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

DELIMITAR LAS COMPETENCIAS Y 
ATRIBUCIONES DE LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA, DENTRO DEL ÁMBITO JURÍDICO 
ATRIBUIDO POR LA CONSTITUCIÓN DE LA 
REPÚBLICA Y LA LEGISLACIÓN NACIONAL 

 

DURACION 

8 HORAS 

EVALUACION 

25 % 

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO 
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCION 

1. Examinar el régimen jurídico 
nacional aplicable a la 
Administración Pública. 

2. Delimitar su organización, 

mediante el examen de la 
normativa constitucional y legal . 

3. Establecer las atribuciones y 
competencias de la Administración 

Pública. 

• Régimen Jurídico de la 

Administración Pública. 

• Organización de la 

Administración Pública. 

• Atribuciones y competencias 

legales y constitucionales. 
 
 
 

 
 
 
 

 

• Exposición del facilitador. 

• Análisis de textos. 

• Discusiones guiadas. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACION 

 A juicio del facilitador, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la Universidad 
Fermín Toro. 

 
 

 



UNIDAD III OBJETIVO TERMINAL 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRALIZADA Y 
DESCENTRALIZADA 

PROFUNDIZAR EN EL CONOCIMIENTO DEL 

RÉGIMEN DE COMPETENCIAS Y 
ATRIBUCIONES DE CADA UNO DE LOS 
ÓRGANOS QUE CONFORMAN LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, EXAMINANDO LA 
DESCONCENTRACIÓN COMO FORMA DE 
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA. 

 

DURACION 

8 HORAS 

EVALUACION 

25 % 

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO 
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCION 

1. Examinar el régimen de 
competencias de la Administración 
Pública Central y sus diferencias 
con la Administración Pública 

Descentralizada. 
2. Comprender el desarrollo histórico 

de la configuración político-
administrativa del Estado 

Venezolano. 
3. Reflexionar sobre la 

desconcentración como forma de 
actividad administrativa. 

 Análisis de los conceptos de 
centralización y descentralización, 
bajo las normas constitucionales 
venezolanas. 

 Caracterización de los entes con 
autonomía funcional. 

 Proceso histórico de la 
centralización y descentralización 

en la Administración Pública. 

 Avances en la descentralización. 

 Exposición del facilitador. 

 Análisis de textos. 

 Discusiones guiadas. 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

ESTRATEGIAS DE EVALUACION 

 A juicio del facilitador, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la Universidad 
Fermín Toro. 

 



UNIDAD IV OBJETIVO TERMINAL 

EL PODER PÚBLICO EN LA CONSTITUCIÓN DE 
LA REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

 
DOMINAR LOS CONCEPTOS ESTABLECIDOS 

EN LA CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA 
BOLIVARIANA DE VENEZUELA, PARA LA 
DESCRIPCIÓN DE LOS ÓRGANOS QUE 
CONFORMAN EL PODER PÚBLICO. 

 

DURACION 

8 HORAS 

EVALUACION 

25 % 

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO 
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCION 

1. Conocer la evolución histórica 
conceptual del Poder Público y la 
distribución de sus órganos. 

2. Analizar la configuración del Poder 

Público en Venezuela y la 
separación de Poderes, a la luz de 
la Constitución de la República 
Bolivariana de Venezuela. 

3. Comprender las nuevas 
estructuras de carácter pública, 
contenidas en el texto 
constitucional. 

 Revisión histórica de las 
definiciones del Poder Público 
Nacional. 

 Distribución funcional, normas 

aplicables, organización de 
competencias. 

 Distribución horizontal y vertical 
del Poder Público. 

 El Poder Ciudadano. El Consejo 
federal de Gobierno. El Consejo 
de Estado. 

 

 
 
 
 

 

 Exposición del facilitador. 

 Análisis de textos. 

 Discusiones guiadas. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACION 

 A juicio del facilitador, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la Universidad 

Fermín Toro 
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